szczegOlnymi potrzebami w Gminie Wierzbica.

Plan dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze

Na podstawie art. 14 ust.2 pkt 2 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019

r. 0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami tj. (Dz. U. z

2020 r. poz 1062) ustala si¢ ,Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia

dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami w Gminie Wierzbica”.

Lp. | Zakres dziatania Realizujacy Sposob realizacji Czas realizacji
zadania
wynikajace z art.6
ustawy
1. Powotanie Koordynatora ds. | Wojt Gminy Wydanie zarzadzenia Wrzesien 2020 r.
dostepnosci osobom ze Wierzbica przez Wéjta Gminy
szczegOlnymi potrzebami Wierzbica
2. | Sporzadzenie planu Koordynator - Opracowanie Planu Styczen 2021r.
dziatania na rzecz poprawy dziatania,
zapewnienia dostepnosci - Przekazanie Planu do
osobom ze szczegolnymi zatwierdzenia Wéjtowi
potrzebami Gminy Wierzbica,
- Podanie Planu do
publicznej wiadomosci
3. Analiza stanu obiektow Koordynator Inwentaryzacja obiektéw | Styczen 2021r.
gminy Wierzbica pod gminy Wierzbica,
wzgledem dostosowania do oszacowanie kosztow
potrzeb oséb ze prac niezbednych do
szczegolnymi potrzebami wykonania w celu
zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi
potrzebami
4. Wspieranie 0séb ze Koordynator oraz | Podanie do publicznej Realizacja
szczegolnymi potrzebami do | administrator wiadomosci na stronie w calym okresie
dostepnosci w zakresie: systemu BIP Urzedu gminy dziatania
1) Architektonicznym informatycznego | Wierzbica informacji koordynatora
2) Cyfrowym Urzedu Gminy dotyczacej osoby
3) Informacyjno- Wierzbica wspierajacej osoby ze
komunikacyjnym szczegoOlnymi
potrzebami —
koordynatora
5. | Dokonanie analizy w Koordynator Opracowanie sposobu Luty 2021r.

zakresie dostepnosci
alternatywnej w obiektach
Gminy Wierzbica, w
przypadku braku mozliwosci
zapewnienia dostepnosci
osobom ze szczegolnymi

zapewnienia
alternatywnego dostepu
osobom ze szczegdlnymi
potrzebami. Wskazanie
sposobow zapewnienia
wsparcia osobom ze




potrzebami, ze wzgledu na
ograniczenia techniczne
i prawne

szczegllnymi
potrzebami w
niezbednym zakresie dla
tych osob, zgodnie

z trescig art.7 ustawy
oraz podanie tej
informacji do publicznej
wiadomosci na stronie

BIP Urzedu.
Monitorowanie dziatalno$ci | Koordynator 1.Przesytanie mozliwymi | Realizacja w
Urzedu i jednostek $rodkami niezbednych catym okresie
organizacyjnych w zakresie informacji w zakresie dziatania
dostepnosci osobom ze potrzeb osob ze koordynatora
szczegoOlnymi potrzebami. szczegolnymi

potrzebami,

2. Dokonanie

przegladéw w obiektach

pod katem dostepnosci

3. Podejmowanie dziatan

majacych na celu

usuwanie barier i

zapobieganie ich

powstawaniu.
Sporzadzenie Raportu Koordynator 1.0moéwienie raportu i Pierwszy raport
zbiorczego o stanie przekazanie raportu do - do 25 marca
zapewnienia dostepnosci zatwierdzenia Wéjtowi 2021r.; Kolejne
osobom ze szczegdlnymi Gminy Wierzbica. w terminach
potrzebami, zgodnie z art.11 2. Publikacja Raportuna | przewidzianych
ustawy stronie internetowej w art.11 ustawy;

Gminy Wierzbica i BIP
Przekazanie raportu Koordynator Przekazanie raportu o Pierwszy raport

zbiorczego

stanie dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi
potrzebami Wojewodzie
Lubelskiemu

- do 31 marca
2021r.; Kolejne
w terminach
przewidzianych
w art.11 ustawy;




